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ประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ที่ 010 / 2568 

เรื่อง การสนับสนุนงบประมาณสำหรับการพัฒนาบุคลากร 
-------------------------------------------------------------- 

         เพื่อเป็นการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร ท้ังทางด้านการเรียนการสอน การวิจัย ตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการบริหารประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ครั้งท่ี 1/2568  เมื่อวันท่ี 29 มกราคม 2568 
และอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ.2551 ดังนี้ 

ก. ยกเลิกประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ท่ี 038/2566   ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม  
พ.ศ.2566 เรื่อง การสนับสนุนงบประมาณสำหรับการพัฒนาบุคลากร 
 ข. ประกาศหลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุนงบประมาณดังกล่าว สำหรับข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย
ประจำ และพนักงานส่วนงาน สังกัดคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ซึ่งไม่อยู่ระหว่างลาศึกษาต่อ  
เต็มเวลา และลาเพิ่มพูนความรู้ โดยการสนับสนุนงบประมาณสำหรับการพัฒนาบุคลากรประจำปีงบประมาณนั้น  
จะไม่สามารถนำไปสะสมในปีงบประมาณถัดไป 
 ค. การให้งบประมาณสนับสนุนเพื่อการนำเสนอผลงานวิจัย บทความทางวิชาการ ผลงานสร้างสรรค์ทาง
สถาปัตยกรรม เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งต้ังบุคคล ให้ดำรง
ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์และถอดถอนผู้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2565 
 ง. การสนับสนุนงบประมาณสำหรับการพัฒนาบุคลากรตามเงื่อนไข ดังต่อไปน้ี 
  (1) งบพัฒนาบุคลากรรายบุคคล จำนวนเงิน 7,000.- บาท (เจ็ดพันบาทถ้วน) เพื่อเพิ่มศักยภาพ 
ทางความรู้ และทักษะของบุคลากร 
  (2) การนำเสนอผลงานวิจัย บทความวิชาการ และผลงานสร้างสรรค์ทางสถาปัตยกรรม
ภายในประเทศและต่างประเทศ จะได้รับการสนับสนุนวงเงิน 10 ,000.- บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) หรือสำหรับ 
ผู้ท่ีไม่ได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ในข้อ (3) 
  (3) การนำเสนอผลงานวิจัย บทความวิชาการ และผลงานสร้างสรรค์ทางสถาปัตยกรรมท่ีได้รับ  
การสนับสนุนทุนไปเสนอผลงานวิชาการระดับนานาชาติ ณ ต่างประเทศ จากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คณะสถาปัตยกรรม -
ศาสตร์สนับสนุนงบพัฒนาบุคลากรเพิ่มเติมไม่เกินร้อยละ 50 ของวงเงินท่ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่สนับสนุน 
 
  หากไม่เป็นไปตามประกาศนี้ให้เสนอหัวหน้าส่วนงานวินิจฉัย และให้ถือคำวินิจฉัยของหัวหน้าส่วนงาน
เป็นท่ียุติ 
  ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
              ประกาศ ณ วันท่ี 31 มกราคม พ.ศ. 2568 
 
 
 
             (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.แผ่นดิน อุนจะนำ) 
                                                                     คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 


